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DES MOYENS POUR L'ECOLE !
TOUS EN GREVE , TOUS A LA MANIFESTATION

JEUDI 28 SEPTEMBRE

"Cette rentrée devrait se dérouler dans des conditout
a fait satisfaisantes" disait Mr De Robien le 3fitao

Satisfaisantes pour vous qui accueillez plus derzants
dans des classes de 2,3 ou méme 4 niveaux ?
Satisfaisantes pour vous les directeurs qui atténde
encore un petit morceau de décharge pour pouvoir
fonctionner un peu moins mal ?

Satisfaisantes pour vous qui en maternelle dépassez
allegrement les 30 éléves par classe ?

Satisfaisantes pour les petits qui devront atteddsgjours
meilleurs pour espérer avoir une place a I'école ?
Satisfaisantes pour les enseignants qui veulent
légitimement se former et qui auront le choix eniga et
pas grand-chose ?

Satisfaisantes pour les enseignants malades érotut
méme pas s'arréter de peur de n'étre pas rem@acés
Satisfaisantes pour les personnels itinérants eyriott se
mettre au vélo s'ils ne veulent pas perdre trogeld en
allant travailler ?

Satisfaisantes pour les RASED qui devront de ptuplus
se passer de maitres G ?

Satisfaisantes pour les enfants handicapés quilsdnumn
motif d'intégration seront mis dans des classesairégs
tres chargées sans aucun moyen de les intégrer
véritablement ?

Satisfaisantes pour les EVS que I'ANPE obligeerall
dans les écoles faire on ne sait quoi pour unanndé
misérable ?

Pour tous ces motifs de satisfaction et pour biautces
encore, soyons tous greve

jeudi 28 septembre
et participons a la manifestation départementaii@aiie a

QUIMPER Place de la Résistance
10 H 30
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ASSEMBLEES DE SECTEUR :

Ploudaniel école Jean Monnet
Mardi 3 octobre a 17h15
Concarneau école centre ville
Vendredi 6 octobre17h30

Mardi 10 octobre

Brest PL Bergot a 17h30

St-Yvi a I'école élémentaire a 17h30
Chateaulin Marie Curie a 17h

Crozon Jean Jaurés a 17h15

Landéda a 17h15

St-Martin Jules Ferry a 20h30

Pays bigouden a I'école de Plomeur a 17h30

Sommaire : P1 :Edito ; assemblées de secteur P2 : handicap ; PPRE ; P3 : Comptes rendus CTPD,CAPD
P4 : Gréve du 28/09 ; Bases éleves ; direction d'école ; P5 : gréve : consignes permanentes




HANDICAP
Rentrée 2006 : la mise en ceuvre de la loi du 11 fi&r... 2005 !

Un an et demi aprés sa promulgation, la loi du &#iér 2005 pour « I'égalité des droits et des ckanla
participation et la citoyenneté des personnes kapdes » devrait enfin entrer en vigueur !

Que modifie-t-elle dans 'éducation ?

Dans le domaine de la scolarité, elle affirme derimcipes : celui de l'inscription dans I'école decteur, qui
constitue son « établissement de référence »,l@tde la scolarisation en milieu ordinaire, « sicassaire au
sein d’un dispositif adapté » (CLIS, UPI). Ce pijicne s’oppose pas a I'accueil, pour un tempdéintians un
établissement spécialisé quand les besoins le sitads

Dans tous les cas, cette scolarisation fait I'otijeh « projet personnalisé de scolarisation (PR®)aboré par
la Commission des Droits et de I'Autonomie (CDA)i précise les moyens mis en ceuvre. Un décret
concernant le parcours de scolarisation a étéépeih décembre (Décret no 2005-1752 du 30 décefilig),

la circulaire est attendue pour cette rentrée (Atte : consulter le BO 1).

Plus de 10 000 jeunes handicapés supplémentairéséoaccueillis ainsi rien que pour 2005-2006 sCire si
I'effort,dans ce domaine, a été accompli esseati@ht par les équipes pédagogiques, & moyens otmeia
presque.

La mise en place, pour le moins chaotique des MD¥&aisons départementales des personnes handicapées)
l'insuffisance du nombre d’enseignants référenggdnotre département, ils sont au nombre de......... it,. so
un pour .......... éléves a suivre !), 'absence de foromagt d’'information, l'insuffisance des parterasi avec

le secteur médico-social, la situation d'élevegramde difficulté sans étre en situation de hamgioa encore
avec des troubles du comportement... tout cela riqutiét de I'inquiétude, Iégitime, dans les écaéws que
cette loi était attendue, par tous, comme devambrdgr un progres social !

Le SNUipp, a tous les niveaux, en liaison avecaksociations du handicap, suivra au jour le jounise en
ceuvre de cette loi sur le terrain.

P.P.R.E

L'application des programmes personnalieestussite éducative (P.P.R.E) sera généralage lds classes

de CE1 a la rentrée 2006 avec I'évaluation CElorSla loi d'orientation et de programme de 2004, tout
moment de la scolarité élémentaire, lorsqu'il apppaqu'un éléve ne sera pas en mesure de maiteser
connaissances et les compétences indipensabldmallacycle », le directeur propose a ses pareis mettre en
place un dispositif de soutien, notamment un PEPxR Cette année, 257 ont fait I'objet d'une étydditative.
En grande section de maternelle, les « difficult®sérées » des éléves concernent presque excl@sivde
maitrise de la langue (langage, identification dess, activités graphiques, etc...). Au C.P s'ajgutelles
concernant l'apprentissage de la lecture. La nuiérapparait. Idem au CE1 avec les préoccupatiéas a ce
niveau : rapport grapho-phonologique, compréhendiom texte, rapport texte/image, mémorisation28 8asses
de la grande section de maternelle au CE2 ontoftéecnées par I'expérimentation ministérielle agthphique...
Les « compétences de base » en mathématiques iappataAu CE2 s'ajoutent la production d'écrds,dctivités
de copie, etc...

Les types de remédiations mis en oeuvre alternetné e« prise en charge dans la classe » ou, corame |
prévoient les textes, au sein de « groupes d'élgwiesnt les mémes besoins ». Elles sont aussiithedlles. Les
dispositifs de soutien font intervenir en plus daitme de la classe d'autres personnels (maitred G, e
psychologues, TR ZIL, A.E, maitres surnumérairesprdonnateurs REP, directeurs, etc...). L'étudentpoi
l'implication quasi exclusive des équipes de cisooiption dans I'élaboration des outils d'évalugtikaide a la
formalisation des P.P.R.E, le cadrage des disfmsiti

Une telle mobilisation, possible sur un échantillestreint de classes est impensable dans le cedia
généralisation, 'avenir de tels dispositifs tré&&atoire si, comme I'étude le met en évidenceoo¢ sn moyenne
entre 3 éleves par classe en GS et 5 au CE2 quiceanernés. La question des moyens est posée uiérma
évidente. La circulaire ministérielle de rentré¢ @splicite : « La mise en place des P.P.R.E sesurée par
l'optimisation des moyens actuellement consacté&x@érimentation des C.P dédoublés et par la nsakibn des
enseignants specialisés des réseaux d'aides ¢xistanedéploiement des moyens, quid des missiohlles des
RASED ?

Le PPRE est « personnalisé parce qu'il est adaptéé&eve en particulier », sa mise en oeuvre gomgluit
pas a isoler un éléve ou a le maginaliser par ragpses camarades ». On voit mal comment cetteipé&on
ministérielle pourrait étre suivie dans les faits.

Pour le SNUipp, s'attacher a prendre réellemerthamnge les difficultés des éléves, nécessite avamtde
développer le travail en équipe avec plus de nmitee de classes, développer les RASED, réduire les
effectifs...afin d'alterner au sein de la classddemes de travail adaptées a un suivi plus iddidisé.



Déclaration liminaire du SNUipp au CTPD du 7 septem  bre

Une nouvelle année scolaire commence, une foissemoarquée du sceau de l'austérité.

Trouvez vous normal, Monsieur I'lnspecteur d’Acad&rde voir dans votre département des classes atames multi-
niveaux de plus de 25 éleves, des classes matgmidiplus de 30 éleves?

Bien sir, vous nous ferez remarquer que vous &legeade faire avec les moyens qui vous sont afipo@is cette réponse
ne peut pas nous convenir et reconnaissez aveaueuss moyens budgétaires départementaux sgen@nt insuffisants.

Monsieur le Ministre se répand largement dans lédias pour dire que I'apprentissage de la lectose un gros probléeme
et préconise des méthodes que I'on pourrait gealife rétrogrades, voire dangereuses. Ne semasiblus intelligent d'utiliser des
méthodes cohérentes avec les travaux des cheratdigspérience des enseignants, tout en permaittasuivi individuel des éléves
par des effectifs allégés en CP et en CE1 ? Lemnenhe seraient-ils pas mieux préparés a I'appeage de la lecture si on leur
permettait d’étre scolarisés dés 2 ans quand teilés le souhaitent, dans des classes materrelksdes effectifs décents?

Dans le méme temps, Monsieur le Ministre, dangaadg bonté, propose l'intégration des éléves lcapéds dans I'école de
leur secteur. Cette idée, il est vrai est générauaes cela peut-il se faire sans s’en donner \@atrfes moyens?

La présence de ces enfants dans nos classes aveaxffdetifs actuels et des enseignants non sp&gsalva poser de gros
probléemes.Les enseignants ne pourront pas en mémestintégrer efficacement ces enfants et aidemli®s qui pourraient
éprouver des difficultés d’apprentissage. En fircdmpte, c’est tout le monde qui va y perdre.

Parlons maintenant des conditions de travail designants et du fonctionnement des écoles. L'asépa®us avez éprouve
les plus grandes difficultés a remplacer les matiEsents. Il est vrai que la profession se fémigigjue les congés de maternité sont
en pleine expansion. Les remplacements courtsdsmrt condamnés a ne plus étre, ou mal, effectugite @nnée, nous savons que
certaines circonscriptions sont déja en difficuiét-ce la une amélioration du service rendu dfaufation?

Quant a la formation continue nous ne pouvons qaoas hninquiéter devant la légéreté des propositionses
dysfonctionnements que nous avons déja pu obsvennées précédentes et que nous pouvons redettannée,(je ne mets
bien slr pas en cause le travail fait par les sesvile la formation continue).

Comme vous pouvez le constater, ce ne sont pasdéfs d'inquiétude qui manquent en ce début d'aseéolaire et ce ne
sont pas les déclarations de notre nouveau rectawgadémie qui vont nous rassurer. Sa volonté deesd I'enseignement
catholique qui (je cite) “participe au Service Rall’Education” ne peut qu'irriter profondément lééfenseurs du Service Public
d’Education que nous sommes.

Nous comptons donc sur vous, Monsieur I'lnspecteouy réclamer au ministre les moyens nécessaiuesf@nctionnement
convenable de I'enseignement public dans le Firgste

Compte rendu de CTPD du 7 septembre

Carte scolaire: L'lA a commencé par faire le point sur la reatdans le département. Dans les 517 écoles publiuea 58000
enfants scolarisés. Le constat de rentrée failgsalEN montre qu'il y a 187 éléves de plus queypr€omme ce constat ne tient pas
compte des enfants non-présents, malades ou paseenentrés de vacances, le SNUipp estime que tebred'enfants non
comptabilisés est bien plus importahtindique aussi une baisse des effectifs en matie et une hausse en élémentéigerait-ce
parce que les gros effectifs de maternelle poudssnparents a attendre ou a aller voir ailleurd? SNUipp est intervenu pour
défendre tous les cas qui lui avaient été signiaédédemandé a ce qu'on accorde une attention tpatéculiére a de nombreux cas
difficiles ( aprés fermeture ou sans ouverture,leardifficultés engendrées par les % postes ...)

L'lA reconnait qu'il y aura des situations diffesl et qu'il portera une attention particuliere & @eoles lors de la carte scolaire de
février. Il a donc effectué 18 ouvertures pour f8rBnetures.

MDPH : les représentants des personnels ont dénorfeénteture de CLIS et l'opacité de l'intégration.'@@uest-il des postes de
référents? Comment peut- on réussir l'intégratienfents handicapés sans moyens nouveaux ?

L'IA annonce que tout se met en place et que [eoditif sera bientdt opérationnel.

Décharge des directeurs de 4 classeslle est effectuée par des PE2 . A la demand&UWeM, on n'a pas affecté des PE2 sur des
cycles 1.Les directeurs se trouvant en PS ou eséA®ient donc privés de décharge.

L'lA indique cependant que ce n'est qu'une mesansitoire et que I'an prochain, tous les directéud classes seront déchargés.
EVS : 228 écoles ont fait une demande. A ce jourl7& EYaient prérecrutés. Pour le 18 septembre, positif devait étre calda
voir!)L'lA a refusé de faire un point sur le nombre de @A avaient refusé de gérer les EViSnotre avis, ils devaient avoisiner les
100% puisque c'est le lycée Thépot qui va gérasémble des EVS du Finistére et du Morbibarposte SASU a été créé pour gérer
ces nouveaux personnels que le proviseur estind®.a 8

Compte rendu de la CAPD du 7 septembre

Demandes de participation exceptionnellel3 sur 16 ont été accordées.

Affectation des victimes de carte scolaire17 collégues concernés.

Affectation de titulaires sans poste 56 collégues dont 6 PE 2 qui n‘avaient paseepaste au"™ mouvement.

Stage direction d'établissement spécialiséContrairement a ce qui avait été décidé a laQAFEcédente, I'lA a jugé qu'on en avait
pas besoin pour le moment. ( C'est surtout le maflggrant de moyens qui I'a poussé a prendre détision ! )

Recrutement des ASEH ( Aide a la Scolarisation des Enfants Handicgpés

Ce recrutement a été rendu possible parce qued'@gbloqué un crédit spécial pour la rémunératemEVS et comme la demande
est largement inférieure a celle escomptée, ierdstl'argent sur cette ligne budgétaire.




Greve le jeudi 28 septembre dans I'éducation

FAEN-FERC CGT-FSU-SGEN CFDT-UNSA
Education

Paris le 31 aolt 2006

Les fédérations FAEN, FERC-CGT, FS
SGENCFDT et UNSA Education confirme
leur dénonciation des décisions budgétaire
gouvernement pour 2007 qui, S'ajoutant

coupes intervenues depuis 2003, conduirc
réduire considérablement les moyens

service public. Il s'agit bien d'une pdalite a
courte vue, rétrograde dans ses choix
dangereuse pour l'avenir dont les éléves,
jeunes, notamment ceux qui sont le plus
difficulté, tout autant que les personnels vo
payer le prix dégradation des conditio
d’enseignement et de traljairéduction de
I'offre d’enseignement, précarité accrue...

Elles se félicitent de l'unité réalisée avec
parents, les lycéens et étudiants pour enc
ensemble l'action contre ces choix et pour
politique éducative qui assure la réussite
tous. Ellesappellent les personnels a réuss
premiere journée de mobilisation du mercre
septembre (manifestations, rassemblerr
délégations...au plan local).

Conformément a leur engagement comi
elles décident d'appeler les personnels a
greve lgeudi 28 septembre

PROJET DE LETTRE AUX PARENTS

La rentrée scolaire vient de se dérouler. Toutejuiige
enseignante a le souci et le souhait que votrenendassisse pleinemen
son année scolaire.

Les annonces budgétaires confirment nos inquiétudes

Les écoles publiques accueillent a cette rentréedD8 éleves
de plus qu'en 2003. Cette hausse démographigstepals accompagn
par la création des postes nécessaires : un easgeigour 45 éléves.

Cela se traduit concrétement par des hausses tfsffdans
les classes, l'absence d'ouvertures la ou ellesesémécessaires et deg
fermetures pas toujours justifiées. Les remplacésnsant moins bien
assurés. La scolarisation des enfants de 2 arfejparéme de 3 ans, s
dégrade d'année en année. Les moyens pour acclesiléléeves en
situation de handicap ne sont pas a la hauteuemjesix. Tout comm
les aides pour les éléves qui connaissent desudtfis scolaires.

Cette situation va encore s'aggraver puisque le dtéiré a
annoncé la suppression de 8 500 postes I'Educhitionale pour la
rentrée 2007.

Contrairement au Ministrqui affirme :« ceux qui parleraient
d'une école en danger sont des agitateurs d'épdaisi@ court d'idée »
; I'école publique connait bel et bien depuis plusi@nnées des coupe
budgétaires importantes. Ce sont les éléves qupgrpremier lieu, en
subissent les conséquences. Le Ministre tente cleeca@ette réalité erf
relancant des débats stériles comme celui sur furks en
méconnaissance de ce qui fait réellement danddsses.

Le métier d’enseignant évolue, il doit continuendluer aver
le monde et Ie éléves d’aujourd’hui afin de faire réussir toos Bleves
Ce qui nécessite des choix plus ambitieuxavailler en équipe, miet
former les personnels, renforcer les dispositédsdd’ pour les éléves qu
ont le plus de difficulté, donner du temps aux @mants pour
rencontrer les familles.

C'est pour toutes ces raisons que nous serons & lgrieudi
28 septembre, & l'appel de toutes les fédératioms|'Education
Nationale, des parents d'éleves, des lycéens étdéimnts.

L'équipe enseignantg

—
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BASES ELEVES

Les changements notables qu'induisent la mis

place de base éleves concernent la vie des étmlegs,

travail des enseignants, les responsabilités
directeurs.

Pour le SNUipp, le principe de précaution
prévaloir. Il a demandé au ministre un moratoine
I'expérimentation et un bilan dans le courant
trimestre surle contenu des fiches individuelle
laccés extérieur aux fiches nominati
individuelles, la constitution d'un fichier cenis#l
d'éleves, notamment.

Il appelle les enseignhants a ne p
entrer dans l'expérimentation et
pour ceux qui y sont déja, ¢
neutraliser  certains  champs

obligatoires ou non.
En cas de difficultés, contactez la sec
départementale du SNUipp

DIRECTION D'ECOLE
LE BLOCAGE CONTINUE

- blocage des enquétes lourdes.

- Non transmission des résultats des évaluatiq
CE2.

- Non transmission a I'lEN des comptes rendy
des conseils de maitres, de cycles ou d'écol

- refus de transmettre les résultats des électio
de parents au conseil d'école.

- non transmission du projet d'école.

Un directeur ou directrice peut bloquer toutes les
données administratives qui ne pénalisent pas les
éleves, les collegues et le fonctionnement delééco
Vous pouvez transmettre tous les documents au
responsabl&NUipp de votre secteur ou a la section

NS

1%}

ns

départementale qui vous adressera un regu que Vous

pourrez présenter a I'lEN.







