
Composé et imprimé par
SNUipp du Finistère

  113 rte de Pont L'Abbé
29000 QUIMPER

�02 98 53 76 77   
     02 98 53 72 34     
 Fax: 02 98 55 55 14

http://29.snuipp.fr   
    e-mail : snu29@snuipp.fr
directeur: Guy Barré
CPPAP 1009 S 05385

Enseignement Laïque du Finistère

           

              N°10

              05 février 2009

                              

Sommaire: .p 1 :édito ; p 2 /3 Projet de carte scolaire CNIL et évaluations CM2; p 4 : Compte rendu audience RASED; 

58 postes récupérés dans des classes

7 postes de MAD fermés

17 postes de RASED fermés

4 postes divers supprimés

Soit 86 postes

contre

Création de 31,5 postes classes

Création de 2 postes UPI

Ouverture de 8 postes E surnuméraires 

Soit 41,5 postes 

C'est INTOLERABLE !

Un CTPD le lendemain de la rentrée alors que les écoles, mairies et syndicats ont été

prévenus des propositions quasiment à la veille des vacances

C'est INTOLERABLE  !

VENEZ TOUS , ENSEIGNANTS, PARENTS ET AMIS DE L'ECOLE CRIER

VOTRE COLERE

MERCREDI 25 FEVRIER A 10 HEURES

A L'INSPECTION ACADEMIQUE !

Prévoyez une animation bruyante, et ...

votre pique-nique



PROJET DE CARTE SCOLAIRE 2009

OUVERTURES
Maternelles : 
Brest Kerangoff ½ ; Ploneis bourg ½ ; Pont L'Abbé Kerarthur ½

Elementaires de plus de 5 classes :
Brest Prévert : 1; Lesneven Prévert : 1 ; Plonéour Lanvern : 1

Primaires de plus de 3 classes :
Bourg Blanc : 1 ; Cast : 1 ; Cleder P J Helias : 1; Guiclan : ½  ; Morlaix V Caer ½ ; Pencran : 1
Ploudalmézeau F Mitterrand :1/2 ; Ploudalmézeau Keribin : 1 ; Plouneour Menez : 1 ;
Saint Pabu : ½

Classes bilingues:
Briec maternelle : 1 ;Chateauneuf Du Faou : 1 ; Gouesnou prim :1 ; Lanmeur prim : 1 ; Lannilis élem : 1
Morlaix Poan Ben mat  : ½ Pleyber Christ mat : ½ ; Plougonvelen mat : ½ ; Plozevet prim : ½ ; 
Tremeven prim : 1

Autres :
Quimper 6 :itinérant  allemand/anglais :1 ;   Brest 4 : itinérant  anglais/espagnol 1
Réadaptation :2 ; décharges de direction : 7

Total ouvertures : 31,5

FERMETURES

Maternelles:
Brest Bugeaud 1 ; Brest J Rostand ½ ; Brest Kerargaouyat ½ ; Brest Les Hauts De Penfeld  ½ 
Carantec ½ ; Concarneau centre ville 1 ; Concarneau Kerose 1 : Douarnenez J Verne 1 ; 
Fouesnant La Garenne ½ ; Landerneau F Buisson 1 ; Locmaria Plouzané Keriscoualch 1 ;
Pleyber Christ ½ ; Rosporden Kernevel 1 ; St Martin des Champs Le Gouelou ½ ;
Tregunc Marc Bourhis : 1

Elémentaires de 1 à 5 classes:
Brest C Freinet 1 ; Landerneau J Ferry 1 ; Sizun bourg 1

Elémentaires de plus de 5 classes:
Brest Kerichen 1 ; La Roche Maurice 1 ; Le Faou 1 ; Plourin Les Morlaix Luther King 1

Primaires de 1 à 3 classes :
Laz : ½ ; Leuhan : ½ ; Lothey : ½ ; Plouyé : ½ ; RPI Botmeur La Feuillée : 1

Primaires de plus de 3 classes : 
Bénodet  ½ ; Brest Pilier Rouge  1 ; Brest Quizac  1 ; Brest P Eluard : 1 ; Brest Jacquard  1 ;
Brest P Langevin  1 ; Brignogan Plage  ½ ; Chateauneuf Du Faou  1 ; Clohars Fouesnant 1 ;
Commana  1 ; Confort Meilars  ½ ; Dirinon  1 ; Douarnenez F Guillou :1 ; Gouesnach  ½ ; 
Guerlesquin Ar Roudour : 1 ; Guilligomarch : 1 ; Huelgoat : 1 ; La Forêt Fouesnant 1 ;
Lampaul ,Plouarzel 1 ; Le Cloitre St Thégonnec ½ ; Le Conquet 1 ; Le Trévoux 1 ; 
Morlaix J Jaurès 1 ; Penmarch T Donnart 1 ; Plougasnou 1 ; Plouguin ½ ; Plouzané Coat Edern ½ ;
Plouzané E Tabarly 1 ; Pont Aven bourg 1 ; Pont Aven Nizon 1 ; Quemeneven 1 ; Quimper P Grimault 1 ;
Quimper Pennanguer 1 ; Quimper L Goraguer 1; RPI Cleden Plogoff Primelin 1 ; Santec : 1 ;
RPI Plouzévédé Trézilidé ½ ; Trégourez ½ 

Autres:
Brest CLIS Vauban 1 ;  Quimper classes environnement 1 ; Quimper CP Formation continue 1; Quimper
stages longs 2

Total fermetures 62



REGROUPEMENTS

Maternelles et élémentaires:
Brest Kerichen; Brest kerhallet ; Brest J Rostand ; Brest 4 Moulins ; Concarneau Le Dorlett ; Concarneau
mat. Kérose et Lanriec; Crozon Jules Verne, Landivisiau Rue d'Arvor, Mellac Per Jakez Hélias; Moëlan sur
Mer bourg; Morlaix Poan Ben; Pleuven René Tressard; Pleyben bourg; Plonéis bourg; Plougastel Daoulas
Goarem Goz; Pont de Buis les Quimerch bourg; Quimper Pauline Kergomard; Quimper Victor Hugo;
Quimperlé Kersquine; Rosporden kernevel; Sizun bourg.

MESURES RELATIVES AUX PERSONNELS ENSEIGNANTS MIS A DISPOSITION

Fermeture d'un poste d'enseignant: Quimper centre Avel Mor; Brest hôpital; Roscoff centre hélio marin.
Fermeture du poste de directeur: Quimper CMPP; Morlaix CMPP.
Transformation du poste de directeur ou décharge de direction en poste d'adjoint: Roscoff centre hélio
marin; Dirinon IEM.
Création d'une direction pédagogique commune entre IEM de Dirinon et CRF Mathieu Donnard et entre les
IME de Carhaix et St Martin des Champs.

RESEAUX D'AIDE SPECIALISE AUX ELEVES EN DIFFICULTES  

Fermeture du poste E et fléchage E d'un poste d'adjoint: Brest Jean de la Fontaine, Pen Ar Streat, Les
Quatre Moulins, Plouzané Croas Saliou, Landivisiau Rue d'Arvor, Quimperlé Rue Thiers (poste à
Bannalec).
Fermeture du poste E et ouverture hors classe d'un poste E: Brest Petit Paris 0,5 poste à l'EP Jacquard
et 0,5 poste à l'EP Petit Paris, Auguste Dupouy 0,5 poste à l'EP A. Dupouy et 0,5 à l'EP Quizac,
Landerneau Kergreis 0,5 poste à l'EP Kergreis et 0,5 poste à l'EP M. Curie, Morlaix Jean Jaurès 0,5 poste à
l'EP J. Jaurès et 0,5 poste à l'EP Corentin Caër, Pont L'Abbé 0,5 poste à l'EP J. Ferry et 0,5 poste à l'EE
Bourg Plomelin, Douarnenez Victor Hugo 0,5 poste à l'EP Laënnec et 0,5 poste à l'EP François Guillou,
Concarneau Kérandon 0,5 poste à l'EP Kérandon et 0,5 poste à l'EE Lanriec. 
Fermeture du poste G: Fouesnant Kérourgué.
Fermeture du poste G et ouverture d'un poste E hors classe: Brest Auguste Dupouy 0,5 poste à l'EE
Vauban et 0,5 poste à l'EE Quéliverzan.
Fermeture du poste G et fléchage E d'un poste d'adjoint: Guipavas Louis Pergaud et poste d'adjoint à
EE J. Prévert, Quimper Paul Langevin et poste d'adjoint sur Quimper.
Fléchage E d'un poste d'adjoint: Pont de Buis Bourg.
 

Remontée des évaluations CM2: encore une bévue du ministère

Le ministère a déposé un dossier à la CNIL concernant la validité de l’anonymisation du fichier permettant
la remontée des résultats des évaluations CM2.
« Après avoir vérifié qu’un dossier de déclaration est complet, la CNIL délivre un récépissé de
déclaration : c’est le FEU VERT pour la mise en œuvre d’un fichier ou d’un traitement de données
personnelles. » Extrait du Guide pratique « Déclarer à la CNIL ».
La CNIL nous a confirmé que le récépissé nécessaire à la mise en œuvre d’un fichier ou d’un traitement n’a
toujours pas été retourné au ministère, en raison de la sensibilité du dossier.
Jusqu’à réception de cette attestation, les fichiers ne doivent pas être transmis.
Au niveau national le SNUipp s’est adressé dans ce sens au Ministre tout en lui rappelant les consignes
unitaires de non utilisation du logiciel ministériel de transmission et de ne transmettre que les résultats
anonymés des exercices effectivement passés.



RASED : l’administration tente de justifier ses choix !

Les enseignants titulaires de poste de RASED et chassés de leur poste étaient reçus mercredi matin
soutenus par des collègues non concernés par la carte scolaire, accompagnés de représentants du SNUipp,
de SUD Education et du SGEN par Mr Cillard , IENA et Mme LeTanneux , IEN ASH .
 L’objectif de l’administration était d’expliquer la démarche qui a conduit à ces choix de fermeture.

L’analyse a été faite à deux niveaux :
− Au niveau des secteurs de collèges, l’IA a observé le taux d’élèves boursiers, le taux de retards à

l’entrée en 6ème, le taux de réussite aux évaluations de 6ème, a tenu compte de la situation des réseaux en
zone d’éducation prioritaire ou en secteur rural.

− Au niveau des écoles, elle a tenu compte du taux de retard à l’entrée en CE2, en CP et CE1 , des besoins
éducatifs particuliers( enfants du voyage, primo arrivants ) . Par contre, l’exploitation des résultats de
l’évaluation CM2 n’a pu   faite (tiens donc !)

− Les postes occupés à titre provisoire par des enseignants non titulaires du CAPA-SH ou libérés par des
départs en retraite ont également été fermés.

Les 17 collègues chassés de leur poste ont été répartis en 2 groupes :
− 9 seront nommés dans des classes ordinaires qui seront fléchées E pour l’occasion ( ça va encore

arranger les affaires des collègues lambda qui veulent ou qui doivent participer au mouvement !). Ils
seront considérés comme référents ASH dans les écoles et devront, en plus de mener leur classe et de
participer à l’aide personnalisée, animer des conseils de cycle, élaborer des outils de remédiation et
aider à mettre en place les PPRE .( Nous assistons en direct à la naissance de SuperProf !)

− Les 8 autres victimes seront nommées sur 2 écoles repérées par l’administration. Ils y seront en
surnombre et y feront le travail des maîtres E des RASED .

Dans cette affaire, le ministère et l’inspection académique ne veulent pas tenir compte des sacrifices
consentis par les personnels pour partir en formation, nient les résultats obtenus par leurs actions auprès des
élèves et privent les enfants des moyens spécifiques nécessaires à leur réussite scolaire.

A l’issue de cette rencontre au cours de laquelle les collègues ont fait part de leur écoeurement et de leur
colère, de nombreuses questions restent posées :
− Les maîtres surnuméraires dans les écoles seront-ils appelés à y remplacer les maîtres absents ?
− Ces postes surnuméraires seront –ils pérennisés ou sont-ils appelés à disparaître au premier coup de

vent ministériel ?
− Quels seront les missions et les statuts des personnels sur ces nouveaux postes ?
− Seront-ils associés aux équipes de RASED avec des heures de synthèse ?
− Comment pourront être suivis les élèves en difficulté des petites écoles avec moins de maîtres E

itinérants.
L’administration fait le constat qu’il manque des maîtres G dans les réseaux mais ne propose aucun stage,
organisant ainsi la pénurie.

En conclusion, la fermeture de ces postes RASED n’a aucune justification si ce n’estune volonté budgétaire
de récupérer des postes, une volonté politique de saboter l’école publique.
Elle sera catastrophique pour  les élèves en difficulté, pour les personnels des réseaux et pour l’ensemble
des enseignants des écoles.

Aline Guyader     ; Guy Barré  


